
ИНФОРМАЦИЯ 
о реализации в течение 2024 года мероприятий 

Плана мероприятий по противодействию коррупции в государственном казенном 
учреждении Новосибирской области

«Государственный архив Новосибирской области» на 2021-2024

№
п/п

Мероприятие Информация об исполнении

1 Обеспечение  действенного  функционирования  Комиссии  по 
противодействию  коррупции,  соблюдению  этики  и  служебного 
поведения в ГКУ НСО ГАНО

В  течение  2024  года  на  заседаниях 
Комиссии  по  противодействию  коррупции, 
соблюдению этики и служебного поведения 
в  ГКУ  НСО  ГАНО  рассматривались 
вопросы:  о  внесении  изменений  в  Карту 
коррупционных рисков и План мероприятий 
по  противодействию  коррупции  на  2025-
2028  годы;  о  рассмотрении  деклараций   о 
конфликте интересов работников ГКУ НСО 
ГАНО,  поданных  в  рамках  ежегодного 
раскрытия сведений о конфликте интересов 
в  соответствии  с  требованиями Положения 
о конфликте интересов в ГКУ НСО ГАНО, 
утвержденного  приказом  ГКУ  НСО  ГАНО 
от 03.11.2020 № 58-од

2 Подготовка и принятие локальных актов нормативных правовых 
актов  ГКУ  НСО  ГАНО,  направленных  на  противодействие 
коррупции,  внесение  изменений  в  действующие  локальные 
нормативные   акты  в  соответствии  с  изменениями 
законодательства Российской Федерации, признание утратившими 

В 2024 принято 6 локальных актов в сфере 
противодействия коррупции:
-приказ от 23.01.2024 № 1-од «О внесении 
изменений в приказ от 20.04.2022 № 11-од 
«Об  утверждении  Положения  об 



силу таких актов в целях обеспечения исполнения нормативных 
актов Российской Федерации в сфере противодействия коррупции.

официальном  сайте ГКУ НСО ГАНО»;
-приказ  от  16.09.2024  «О  внесении 
изменений  в  приказ  ГКУ  НСО  ГАНО  от 
17.06.2016  «О  создании  комиссии  по 
противодействию  коррупции,  соблюдению 
этики  и  служебного  поведения  в 
государственном  казенном  учреждении 
Новосибирской области  «Государственный 
архив Новосибирской области»;
- приказ от 21.10.2024 № 54-од «О внесении 
изменений  в  приказ  ГКУ  НСО  ГАНО  от 
17.06.2016  «О  создании  комиссии  по 
противодействию  коррупции,  соблюдению 
этики  и  служебного  поведения  в 
государственном  казенном  учреждении 
Новосибирской области  «Государственный 
архив Новосибирской области»;
-приказ от 06.11.2024 № 59-од О внесении 
изменений в приказ ГКУ НСО ГАНО 
от  22.12.2022  №  47-од  «О   введении  в 
действие  карты  коррупционных  рисков 
государственном  казенном  учреждении 
Новосибирской  области  «Государственный 
архив  Новосибирской  области»  в  новой 
редакции»
-приказ  от  14.11.2024  №  65-од   «Об 
утверждении  Плана  мероприятий  по 
противодействию коррупции в 



государственном  казенном  учреждении 
Новосибирской  области  «Государственный 
архив Новосибирской области» 
на 2025-2028 годы»;
-приказ от 14.11.2024 № 64-од О внесении 
изменений в приказ ГКУ НСО ГАНО 
от  22.12.2022  №  48-од  «О   введении  в 
действие  карты  коррупционных  рисков, 
возникающих при осуществлении закупок, в 
новой редакции»

3 Проведение  антикоррупционной  экспертизы  проектов  и 
действующих локальных  нормативных актов ГКУ НСО ГАНО

При  разработке  проектов  локальных 
нормативных  актов  проводится 
антикоррупционная  экспертиза  в  целях 
исключения коррупциогенных факторов

4 Обеспечение  размещение  локальных  нормативных  актов  на 
официальном  сайте  учреждения  в  информационно-
телекоммуникационной  сети  «Интернет»;  поддержание  в 
актуальном состоянии раздела «Противодействие коррупции» на 
сайте учреждения в сфере противодействия коррупции.

Информация  об  антикоррупционной 
деятельности ГКУ НСО ГАНО размещается 
и  поддерживается  в  актуальном  состоянии 
на официальном сайте учреждения в разделе 
«Противодействие  коррупции».  В  данном 
разделе размещены: перечень нормативно –
правовых  актов,  предметом  регулирования 
которых  является  противодействие 
коррупции,   локальные  нормативные  акты 
по  вопросам  противодействия  коррупции; 
Карта  коррупционных  рисков  ГКУ  НСО 
ГАНО,  Карта  коррупционных  рисков, 
возникающих  при  осуществлении  закупок 
ГКУ  НСО  ГАНО;  информация  о  составе 



Комиссии по  противодействию коррупции, 
соблюдению этики и служебного поведения 
в  государственном  казенном  учреждении 
Новосибирской области  «Государственный 
архив Новосибирской области» и принятых 
решениях;  формы документов,  связанных с 
противодействием коррупции; методические 
материалы;  информация  о  работе  «прямой 
линии»  по  вопросам  антикоррупционного 
просвещения,  отнесенным  к  сфере 
деятельности учреждения.

5 Обеспечение своевременного ознакомления работников ГКУ НСО 
ГАНО с действующими и принятыми локальными нормативными 
актами в  области противодействия коррупции

 Обеспечение своевременного ознакомления 
работников  ГКУ НСО ГАНО с принятыми 
локальными  нормативными  актами  в 
области противодействия коррупции.
Кандидатам на должность при оформлении 
трудовых отношений с работодателем – ГКУ 
НСО  ГАНО-  предоставляются  для 
ознакомления:  Антикоррупционная 
политика  учреждения;  Положение  о 
конфликте  интересов,  а  также  локальные 
нормативные  акты,  устанавливающие 
ограничения  и  запреты,  требования  о 
предотвращении  или  об  урегулировании 
конфликта  интересов  и  исполнения 
обязанностей,  установленных  в  целях 
противодействия коррупции

6 Инициативное информирование работников ГКУ НСО ГАНО об Нормативно-правовые  акты  о 



изменениях антикоррупционного законодательства. противодействии  коррупции  доступны  на 
сайте  учреждения  и  Росархива. 
Принимаемые локальные акты доводятся до 
сотрудников под подпись.

7 Индивидуальное  консультирование  работников  ГКУ  НСО  по 
вопросам,  связанным  с  запретами,  ограничениями  и 
обязанностями,  установленными  нормативными  правовыми 
актами  в   сфере  противодействия  коррупции  для  работников 
государственных  учреждений,  по  иным  вопросам 
антикоррупционной направленности.

Индивидуальное  консультирование 
работников  ГКУ  НСО  по  вопросам, 
связанным  с  запретами,  ограничениями  и 
обязанностями,  установленными 
нормативными правовыми  актами в  сфере 
противодействия коррупции для работников 
государственных  учреждений,  по  иным 
вопросам  антикоррупционной 
направленности  проводится  по  мере 
необходимости.

8 Организация  проведения  обучающих  мероприятий  (лекции, 
семинары,  организация  обучения)   с  целью  ознакомления 
работников ГКУ НСО ГАНО  с действующим антикоррупционным 
законодательством с запретами, ограничениями, требованиями  и 
обязанностями, в том числе уведомление руководства учреждения 
об обращениях в целях к склонению к совершению преступлений в 
сфере  коррупции,  о  поступивших  предложений  о  получении 
подарка  в  связи  с  исполнением  служебных  обязанностей,  о 
возникновении  личной  заинтересованности  при  исполнении 
должностных обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов 

В  4  квартале  2024  года  запланировано 
обучение  ведущего  юрисконсульта 
(трудовой  договор  от  02.09.2024), 
начальника технического отдела, начальника 
отдела  научно-исследовательской  и 
методической  работы  по  программе 
«Противодействие  коррупции  в  системе 
государственного  и  муниципального 
управления»

9 Анализ  и  оценка  соблюдения  работниками  ГКУ  НСО  ГАНО 
запретов,  ограничений,  требований,  установленными 
нормативными  правовыми   актами  в   сфере  противодействия 

В  2024  году  факты  получения  подарков 
сотрудниками  учреждения  в  связи  с 
исполнением  служебных  обязанностей 



коррупции,  в  том  числе  касающихся  обязанности  сообщать 
руководству  учреждения  об  обращениях  в  целях  склонения  к 
совершению  преступлений  в  сфере  коррупции,  о  поступлении 
предложений  получения  подарка   в  связи  с  исполнением 
служебных  обязанностей,  о  возникновении  личной 
заинтересованности  при исполнении должностных обязанностей, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов

отсутствовали.  Уведомления  о 
возникновении  личной  заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, 
которая  приводит  или  может  привести  к 
конфликту интересов в обращениях в целях 
к склонению к совершению коррупционных 
правонарушений/преступлений,  не 
поступали

10 Обеспечение  контроля  за  соблюдением  работниками  ГКУ  НСО 
ГАНО  запретов,  ограничений,  требований, установленных 
нормативными  правовыми   актами  в   сфере  противодействия 
коррупции,  в  том  числе  касающихся  обязанности  сообщать 
руководству  учреждения  об  обращения  в  целях  склонения  к 
совершению  коррупционных  преступлений,  о  поступивших 
предложениях  получения  подарков  сотрудниками  учреждения  в 
связи  с  исполнением служебных обязанностей,  о  возникновении 
личной  заинтересованности  при  исполнении  должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов

Нарушений  антикоррупционных  запретов, 
ограничений,  требований, установленных 
нормативными правовыми  актами в  сфере 
противодействия  коррупции  работниками 
ГКУ НСО ГАНО не выявлено

11 Систематическое  проведение  анализа  и  оценки  коррупционных 
рисков, возникающих при исполнении должностных обязанностей 
сотрудниками ГКУ НСО ГАНО, выявление новых коррупционных 
рисков, принятие мер по их минимизации

В  соответствии  с  Планом  мероприятий  по 
противодействию  коррупции  проведение 
анализа  и  оценки  коррупционных  рисков 
проводится  ежегодно,  до  30  ноября 
текущего года

12 Корректировка карты коррупционных рисков ГКУ НСО ГАНО Карта  коррупционных  рисков 
актуализирована  приказом  №  59-од  от 
06.11.2024

13 Осуществление внутреннего финансового контроля Внутренний  финансовый  контроль 



осуществляется  на  постоянной  основе  в 
соответствии с отдельным Планом 

14 Осуществление взаимодействия с правоохранительными органами, 
иными  территориальными  федеральными  органами 
исполнительной  власти  Новосибирской  области  по  вопросам 
организации  противодействия  коррупции  и  в  случае  выявления 
факторов коррупционной направленности 

Информация и иные материалы от органов, 
осуществляющих   прокурорский   надзор, 
иных  правоохранительных  органов, 
юридических  лиц,  граждан  о  фактах 
несоблюдения  сотрудниками  ГКУ  НСО 
ГАНО ограничений и запретов, требований 
о  предотвращении  или  об  урегулировании 
конфликта  интересов  и  неисполнении 
обязанностей,  установленных  в  целях 
противодействия коррупции, не поступали

15 Исключение фактов трудоустройства в ГКУ НСО ГАНО граждан, 
имеющие  родственные,  имущественные  (обязательственные), 
иные  заинтересованные  отношения  с   лицами,  замещающими 
должности  государственной  гражданской  службы  в  УГАС 
Новосибирской  области,  исполнение  обязанностей  по  которым 
непосредственно связано с принятием решений в отношении ГКУ 
НСО ГАНО  

05.11.2024  состоялось  заседание  комиссии 
по  противодействию  коррупции, 
соблюдению этики и служебного поведения 
в  целях  устранения  конфликта  интересов 
(выявлено в результате анализа деклараций 
о  конфликте  интересов  сотрудников, 
поданных в связи с трудоустройством в ГКУ 
НСО  ГАНО,  а  также  в  целях  реализации 
рекомендаций    комиссии  (заседание  от 
31.05.2023)).  Приняты  меры,  направленные 
на устранение конфликта интересов. 

16 Обеспечение  соблюдения   требований,  ограничений,  условий 
государственных  закупок,  установленных  действующим 
законодательством  в  сфере  закупок  (Федеральный  закон  от 
05.04.2013  №  44-ФЗ  «О  контрактной  системе  в  сфере  закупок 
товаров,  работ,  услуг  для  обеспечения  государственных  и 

Соблюдение   требований,  ограничений, 
условий  государственных  закупок, 
установленных  действующим 
законодательством  в  сфере  закупок 
находится  на  постоянном  контроле  у 



муниципальных нужд») руководства  учреждения  и  ответственных 
лиц

17 Разработка  и  осуществление  мероприятий  по  обеспечению 
минимизации коррупционных рисков при проведении закупок для 
обеспечения нужд государственных учреждения

Мероприятия по обеспечению минимизации 
коррупционных  рисков  при  проведении 
закупок  для  обеспечения  нужд 
государственных учреждения

18 Мониторинг  и  выявление  коррупционных  рисков,  в  том  числе 
причин  и  условий  коррупции  при  проведении  закупок  товаров, 
работ,  услуг  для  нужд  учреждения  и  устранение  выявленных 
коррупционных рисков

Контрактным управляющим осуществляется 
мониторинг  надежности  контрагентов  с 
помощью  специализированного 
программного  обеспечения  ПО  «Контур 
Фокус»,  а  также  через  интернет  ресурсы 
(реестр  недобросовестных  поставщиков, 
картотека арбитражных дел)

19 Осуществление  анализа  и  условий  договоров  (государственных 
контрактов), заключаемых ГКУ НСО ГАНО на предмет наличия 
коррупционной составляющей

Осуществление  анализа  и  условий 
договоров  (государственных  контрактов), 
заключаемых ГКУ НСО ГАНО, на предмет 
наличия  коррупционной  составляющей 
проводится на постоянной основе

20 Проведение анкетирования граждан и представителей организаций 
–получателей  услуг  по  вопросам качества  оказываемых услуг  и 
наличия коррупционной составляющей при оказании услуг ГКУ 
НСО ГАНО

Анкетирование  граждан  и  представителей 
организаций  –получателей  услуг  по 
вопросам  качества  оказываемых  услуг  и 
наличия коррупционной составляющей при 
оказании услуг ГКУ НСО ГАНО проводится 
на регулярной основе

21 Организация демонстрации видеороликов в зале консультативного 
приема граждан

Демонстрация  видеороликов  в  зале 
консультативного  приема  граждан 
осуществляется на постоянной основе

22 Организация  личного  приема  граждан,  представителей  и Личный  прием  граждан,  представителей  и 



должностных- лиц организаций директором ГКУ НСО ГАНО по 
вопросам  противодействия коррупции

должностных- лиц организаций директором 
ГКУ  НСО  ГАНО  по  вопросам 
противодействия  коррупции  не  проводился 
ввиду отсутствия поступивших обращений 

23 Анализ и оценка обращений на предмет наличия коррупционной 
составляющей  в  действиях  работников  ГКУ  НСО  ГАНО  при 
исполнении должностных обязанностей 

Обращений  граждан  и  организаций  на 
предмет  наличия  коррупционной 
составляющей в действиях работников ГКУ 
НСО  ГАНО  при  исполнении  должностных 
обязанностей не поступало

24 Актуализация Плана по противодействию коррупции, в том числе 
с учетом итогов анализа коррупционных рисков

Принят  План  мероприятий  по 
противодействию  коррупции  на  2025-
2028г.г.

25 Представление  в  УГАС  Новосибирской  области  информации  о 
реализации  мероприятий  по  противодействию  коррупции  и 
антикоррупционному просвещению

Представление  в  УГАС  Новосибирской 
области  информации  о  реализации 
мероприятий  по  противодействию 
коррупции  и  антикоррупционному 
просвещению  осуществляется 
ежеквартально


