
ИНФОРМАЦИЯ 

о реализации в течение 2022 года мероприятий Плана мероприятий  

по противодействию коррупции в государственном казенном учреждении Новосибирской области 

«Государственный архив Новосибирской области» на 2021 – 2024 годы 
 

№ 

п/п 

Мероприятие Информация об исполнении 

1.  Обеспечение действенного функционирования Комиссии по 

противодействию коррупции, соблюдению этики и служебного 

поведения в ГКУ НСО ГАНО 

В течение 2022 года на заседаниях Комиссии по противодействию 

коррупции, соблюдению этики и служебного поведения в ГКУ НСО 

ГАНО рассматривались вопросы: утверждения Карты коррупционных 

рисков учреждения в новой редакции, утверждения Карты 

коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок в 

новой редакции, внесения изменений в План мероприятий по 

противодействию коррупции на 2021-2024 годы, согласования 

размещения локальных документов на официальном сайте учреждения в 

сети «Интернет», проведения занятий на тему противодействия 

коррупции в учреждении, согласования проекта Положения о мерах 

недопущения составления неофициальной отчетности и использования 

поддельных документов в ГКУ НСО ГАНО, о подготовке мероприятий, 

приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря), 

о мерах по выполнению мероприятий в рамках программы 

«Антикоррупционное просвещение в Новосибирской области на  2022-

2024 годы», утвержденной постановлением Правительства 

Новосибирской области от 15.02.2022 № 43-п. 

2. Подготовка и принятие локальных нормативных правовых актов 

ГКУ НСО ГАНО, направленных на противодействие коррупции, 

внесение изменений в действующие локальные нормативные 

правовые акты в соответствии с изменениями законодательства 

Российской Федерации, признание утратившими силу таких актов в 

целях обеспечения исполнения нормативных правовых актов 

Российской Федерации в сфере противодействия коррупции 

В 2022 году ГКУ НСО ГАНО принято 12 локальных нормативных 

правовых актов в сфере противодействия коррупции: 

- приказ от 22.03.2022 № 4-од «О внесении изменений в приказ от 

31.08.2021 № 25-од «О введении в действие Карты коррупционных рисков 

ГКУ НСО ГАНО»; 

- приказ от 22.03.2022 № 5-од «О внесении изменений в приказ от 

15.09.2021 № 26-од «Об утверждении Плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГКУ НСО ГАНО на 2021-2024 годы»; 

- приказ от 16.06.2022 № 17-од «О внесении изменений в приказ от 

15.09.2021 № 26-од «Об утверждении Плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГКУ НСО ГАНО на 2021-2024 годы»; 



- приказ от 16.06.2022 № 18-од «О внесении изменений в приказ от 

31.08.2021 № 25-од «О введении в действие Карты коррупционных рисков 

ГКУ НСО ГАНО»; 

- приказ от 18.10.2022 № 30-од «Об утверждении Положения о мерах по 

недопущению составления неофициальной отчетности и использования 

поддельных документов в ГКУ НСО ГАНО»; 

- приказ от 15.12.2022 № 40-од «Об утверждении Положения о Единой 

комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для нужд ГКУ 

НСО ГАНО»; 

- приказ от 15.12.2022 № 41-од «Об утверждении изменений в Положение 

об организации закупок в ГКУ НСО ГАНО»; 

- приказ от 16.12.2022 № 42-од «Об утверждении условий об 

антикоррупционной оговорке, включаемых в государственные контракты 

с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем)»; 

- приказ от 21.12.2022 № 43-од «Об утверждении изменений в Положение 

об антикоррупционной политике ГКУ НСО ГАНО»; 

- приказ от 21.12.2022 № 44-од «О внесении изменений в План 

мероприятий по противодействию коррупции в ГКУ НСО ГАНО на 2021-

2024 годы, утвержденный приказом от 15.09.2021 № 26-од»; 

- приказ от 22.12.2022 № 47-од «О введении в действие Карты 

коррупционных рисков в новой редакции»; 

- приказ от 22.12.2022 № 48-од «О введении в действие Карты 

коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок в 

новой редакции». 

3. Проведение антикоррупционной экспертизы 

проектов и действующих локальных нормативных правовых 

актов ГКУ НСО ГАНО 

При разработке проектов нормативных правовых актов проводится 

антикоррупционная экспертиза и учитываются требования 

законодательства о недопущении в тексте актов положений, содержащих 

коррупциогенные факторы.  

4. Обеспечение размещения локальных нормативных 

правовых актов ГКУ НСО ГАНО на официальном сайте 

учреждения в сети Интернет; поддержание в актуальном состоянии 

раздела «Противодействие коррупции» на сайте учреждения 

Информация об антикоррупционной деятельности ГКУ НСО ГАНО 

размещается и поддерживается в актуальном состоянии на официальном 

сайте учреждения в разделе «Противодействие коррупции», в том числе в 

данном разделе размещены: нормативные правовые акты по вопросам 

противодействия коррупции; Карта коррупционных рисков ГКУ НСО 

ГАНО, Карта коррупционных рисков, возникающих при осуществлении 

закупок ГКУ НСО ГАНО; информация о составе Комиссии по 

противодействию коррупции, соблюдению этики и служебного поведения 

в ГКУ НСО ГАНО и принятых ею решениях; формы документов, 

связанных с противодействием коррупции; методические материалы; 



информация о работе «Прямой линии» по вопросам антикоррупционного 

просвещения, отнесенным к сферам деятельности учреждения и др. 

5. Обеспечение своевременного ознакомления работников ГКУ НСО 

ГАНО с действующими и принятыми локальными нормативными 

правовыми актами учреждения в области противодействия 

коррупции  

Работники ГКУ НСО ГАНО своевременно знакомятся с принятыми 

нормативными правовыми актами учреждения в области противодействия 

коррупции. 

Граждане при приеме на работу в ГКУ НСО ГАНО знакомятся с 

Антикоррупционной политикой, Кодексом этики и служебного поведения 

ГКУ НСО ГАНО, Положением о конфликте интересов, а также 

нормативными правовыми актами, устанавливающими ограничения и 

запреты, требования о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов и исполнение обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции.  

6. Инициативное информирование работников ГКУ НСО ГАНО об 

изменениях антикоррупционного законодательства Российской 

Федерации 

Положения законодательства Российской Федерации о противодействии 

коррупции доступны на сайтах ГКУ НСО ГАНО и Росархива. 

Принимаемые локальные акты доводятся до сведения каждого работника 

под подпись 

7. Индивидуальное консультирование работников ГКУ НСО ГАНО по 

вопросам, связанным с запретами, ограничениями и обязанностями, 

установленных нормативными правовыми актами в сфере 

противодействия коррупции для работников государственных 

учреждений, по иным вопросам антикоррупционной 

направленности  

Индивидуальное консультирование работников ГКУ НСО ГАНО по 

вопросам, связанным с запретами, ограничениями и обязанностями, 

установленных нормативными правовыми актами в сфере 

противодействия коррупции для работников государственных 

учреждений, по иным вопросам антикоррупционной направленности 

проводится по мере необходимости. 

8. Организация проведения обучающих мероприятий (лекции, 

семинары и т.п.) с целью ознакомления работников ГКУ НСО 

ГАНО с действующим антикоррупционным законодательством, 

запретами, ограничениями, требованиями и обязанностями, в том 

числе об уведомлении руководства учреждения об обращениях в 

целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, о 

поступивших предложениях о получении подарка в связи с 

исполнением служебных обязанностей, о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов 

В рамках проведения обучающих мероприятий по вопросам 

профилактики коррупции в 2022 году: 

1) 1) с работниками ГКУ НСО ГАНО проведено совещание на тему 

коррупционных правонарушений и преступлений (понятие, виды, 

ответственность); 

2) 2) с работниками ГКУ НСО ГАНО проведено занятие на тему: «09 декабря 

– Международный день борьбы с коррупцией», с показом 

документального фильма антикоррупционной направленности «Стоп 

коррупция». 

9. Анализ и оценка соблюдения работниками ГКУ НСО ГАНО 

запретов, ограничений и требований, установленных действующим 

антикоррупционным законодательством, в том числе касающихся 

обязанности сообщать руководству учреждения об обращениях в 

целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, о 

поступивших предложениях о получении подарка в связи с 

В 2022 году факты получения подарков отсутствовали. Уведомления о 

личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая может привести к конфликту интересов, об обращениях в целях 

склонения к совершению коррупционных правонарушений, не поступали 



исполнением служебных обязанностей, о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов  

10. Обеспечение контроля за соблюдением работниками ГКУ НСО 

ГАНО запретов, ограничений и требований, установленных 

действующим антикоррупционным законодательством, в том числе 

касающихся обязанности сообщать руководству учреждения об 

обращениях в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений, о поступивших предложениях о получении 

подарка в связи с исполнением служебных обязанностей, о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или может привести 

к конфликту интересов 

Нарушений антикоррупционных запретов, ограничений и требований, 

установленных действующим антикоррупционным законодательством 

работниками ГКУ НСО ГАНО не выявлено 

11. Систематическое проведение анализа и оценки коррупционных 

рисков, возникающих при исполнении работниками ГКУ НСО 

ГАНО должностных обязанностей, выявление новых 

коррупционных рисков, выработка и принятие мер по их 

минимизации  

В течение года проводилась оценка коррупционных рисков, возникающих 

при реализации работниками должностных обязанностей. Новых 

коррупционных рисков не выявлено 

12. Корректировка карты коррупционных рисков ГКУ НСО ГАНО и 

мер по их минимизации 

Осуществлена актуализация и доработка Карты коррупционных рисков 

учреждения 

13. Осуществление внутреннего финансового контроля Внутренний финансовый контроль осуществляется на постоянной основе 

в соответствии с отдельным Планом 

14. Осуществление взаимодействия с 

правоохранительными органами, иными 

территориальными органами федеральных органов исполнительной 

власти Новосибирской области по вопросам организации 

противодействия коррупции и в случае выявления фактов 

коррупционной направленности  

Необходимость взаимодействия в 2022 году отсутствовала. Информация 

и какие-либо материалы из органов прокуратуры, правоохранительных 

органов, от иных органов, организаций и граждан о фактах несоблюдения 

работниками ГКУ НСО ГАНО ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и 

неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции не поступала  

15. Исключение фактов трудоустройства в ГКУ НСО ГАНО граждан, 

имеющих родственные, имущественные (обязательственные), иные 

заинтересованные отношения с лицами, замещающими должности 

государственной гражданской службы в управлении 

государственной архивной службы Новосибирской области, 

исполнение обязанностей по которым непосредственно связано с 

принятием решений в отношении ГКУ НСО ГАНО 

Факты трудоустройства в ГКУ НСО ГАНО граждан, имеющих 

родственные, имущественные (обязательственные), иные 

заинтересованные отношения с лицами, замещающими должности 

государственной гражданской службы в управлении государственной 

архивной службы Новосибирской области, исполнение обязанностей по 

которым непосредственно связано с принятием решений в отношении 

ГКУ НСО ГАНО отсутствуют 

16. Обеспечение соблюдения требований, ограничений и условий 

государственных закупок в рамках Федерального закона от 5 апреля 

В целях обеспечения соблюдения требований, ограничений и условий 

государственных закупок, в Положение о Единой комиссии по 



2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» 

размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание 

услуг для нужд ГКУ НСО ГАНО, включены следующие меры по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов при 

осуществлении закупок: 

- скорректирован перечень лиц, которые не могут быть членами Единой 

комиссии по размещению заказов на поставку товаров, выполнение работ, 

оказание услуг для нужд ГКУ НСО ГАНО (далее – комиссия); 

- установлена обязанность любых членов комиссии незамедлительно 

сообщать о возникновении конфликта интересов заказчику, принявшему 

решение о создании комиссии; 

- установлена обязанность заказчика в случае выявления в составе 

комиссии лиц, которые не могут быть членами комиссии, 

незамедлительно заменить их другими лицами, которые соответствуют 

требованиям, предъявляемым к членам комиссии по осуществлению 

закупок;  

- установлена обязанность членов комиссии при осуществлении закупок 

принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-

ФЗ «О противодействии коррупции». 

17. Разработка и осуществление мероприятий по обеспечению 

минимизации коррупционных рисков при проведении закупок 

товаров, работ, услуг для нужд ГКУ НСО ГАНО 

Осуществлена доработка и утверждение в новой редакции Карты 

коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок ГКУ 

НСО ГАНО 

18. Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе 

причин и условий коррупции, при проведении закупок товаров, 

работ, услуг для нужд учреждения и устранение выявленных 

коррупционных рисков 

Контрактным управляющим осуществляется мониторинг в сети Интернет 

возможных контрагентов на предмет наличия их в списках ненадежных 

поставщиков 

19. Осуществление анализа и оценки условий договоров 

(государственных контрактов), заключаемых ГКУ НСО ГАНО на 

предмет наличия коррупционной составляющей 

Анализ и оценка условий договоров (государственных контрактов), 

заключаемых ГКУ НСО ГАНО на предмет наличия коррупционной 

составляющей, проводится на постоянной основе 

20. Проведение анкетирования граждан и представителей организаций 

– получателей услуг по вопросам качества оказываемых услуг и 

наличия коррупционной составляющей при оказании услуг ГКУ 

НСО ГАНО 

Анкетирование граждан и представителей организаций – получателей 

услуг по вопросам качества оказываемых услуг и наличия 

коррупционной составляющей при оказании услуг ГКУ НСО ГАНО 

проводится регулярно 

21. Организация демонстрации видеороликов антикоррупционной 

тематики в зале консультативного приема граждан 

Демонстрация видеороликов антикоррупционной тематики в зале 

консультативного приема граждан осуществляется на постоянной основе 

22. Организация личного приема граждан и представителей 

организаций директором ГКУ НСО ГАНО по вопросам 

противодействия коррупции 

Личный прием граждан и представителей организаций директором ГКУ 

НСО ГАНО по вопросам противодействия коррупции не проводился 

ввиду отсутствия обращений по вопросам противодействия коррупции 



23. Анализ и оценка обращений граждан и организаций на предмет 

наличия коррупционной составляющей в действиях работников 

ГКУ НСО ГАНО при исполнении должностных обязанностей 

Обращений граждан и организаций на предмет наличия коррупционной 

составляющей в действиях работников ГКУ НСО ГАНО при исполнении 

должностных обязанностей не поступало 

24. Актуализация Плана по противодействию коррупции, в том числе с 

учетом итогов анализа коррупционных рисков  

В 2022 году в План по противодействию коррупции в ГКУ НСО ГАНО 

на 2022-2024 годы внесены изменения в части конкретизации сроков 

исполнения мероприятий 

25. Предоставление в управление государственной архивной службы 

Новосибирской области информации о реализации мероприятий по 

противодействию коррупции и антикоррупционному просвещению 

Информация о реализации мероприятий по противодействию коррупции 

и антикоррупционному просвещению предоставляется в управление 

государственной архивной службы Новосибирской области 

ежеквартально 

 


